
Les 3 piliers du business model
           
         Proposition

     de valeur

Répondre aux besoins d’une 
communauté citoyenne 

aux intérêts communs 

→ Par la réorganisation du 
maintien en activité et l’évolution 
des modes de vie sans sacrifier de 
générations, en fédérant le "Bien 
Vieillir Longtemps Ensemble" mis 

au service de 3 valeurs en principes 
conducteurs : inclusion, solidarité, 

progression sociale et économique

 

Architecture 
de valeur

Le procédé de binarisation et de 
catégorisation sociale ne répond pas à 
tous les besoins humains individualisés 
au sein d’un collectif. 

Mise en œuvre de l’action en utilisant le 
procédé de conception projet holistique avec :

• 7 Pôles d’Activités adossés à un SİRH

• Le nouveau métier, articulé entre            
Trois Profils Professionnels et Cinq 
Compétences Clés interactives et 
interdépendantes, pour piloter la           
cause humaniste en réseau dans              
une approche RH unique Multi-         
Services gagnant-gagnant 

Contribution

Création d’un nouveau 
métier porteur de sens 

orchestré en 
autofinancement :  

  "Entrepreneur Social 
Médiateur Travailleur du 

Lien" en coopération 
synergique multifacettes avec 
les citoyens, les partenaires 
Publics et Privés sous tous 

statuts sociaux

Oui Ensemble est un Concept de Vie organisé en réseau autour d’une cause commune avec un but précis : 
Maintenir l’équilibre et la bonne santé par « La Vie en Action » socialement épanouie et un lieu de vie décent dans un 
environnement durable. 
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